
Zapotrzebowanie na przepustki stałe/okresowe

data wystawienia wniosku:

Adres: Nr umowy:

NIP: Termin obowiązywania*
1
:

Nazwa firmy pracowników 

Podwykonawcy: Termin udzielonej gwarancjii serwisowej*
2
:

Adres:

NIP:

L.p. Nazwisko Imię

Rodzaj 

dokumentu 

tożsamości

Nr                   

dokumentu 

tożsamości

Pozwolenie 

na wjazd 

pojazdem *
4

Termin 

ważności 

przepustki *
5

1

2

3

4

5

*
1

*
2

*
3

*
4

Pozwolenie na wjazd  - wpisać "TAK" jeśli osoba w ramach obowiązującej umowy, będzie wykonywała zadania kierowcy pojazdu dostawczego / serwisowego / ciężarowego (do wywozu odpadów UPS i innych) / maszyny budowlanej.

*
5

Do "Zapotrzebowania na przepustki stałe/okresowe" należy załączyć: 

a). aktualne zdjęcia w/w  osób w formacie "jpg"  w pionie na białym tle (jak do dow. osobistego), podpisane imieniem i nazwiskiem.

b).wypełniony  formularz "Identyfikacja zagrożeń"  stanowiący Załacznik nr 1 do "Zasad współpracy z Wykonawcami oraz Podwykonawcami w zakresie BHP, PPOŻ i OŚ" - (I-063) . 

           

 Przedstawiciel                                                          

PGNiG TERMIKA SA                                           

ds. technicznych umowy

……………………………….

podpis (pieczątka)

Wnioskodawca                                                                          

Przedstawiciel firmy                                                                                                          

(Generalnego Wykonawcy)

Podpis osoby odbierającej przepustkę

………………...……………

Dotyczy 

Nie dotyczy 

podpis Przestawiciela                                                   

ds. technicznych

data/podpis (pieczątka)

…………………………………………..

podpis (pieczątka)

wymaga potwierdzenia odbycia instruktażu przez 

Przedstawiciela Wydziału BHP i Ppoż.

Podpis osoby, której 

udzielono instruktażu 

BHP/PPOŻ/OŚ 
Dostęp do lokalizacji w PGNiG TERMIKA SA *

3

Do odbioru przepustek upoważniam:

………………………………..………………

……………………………….

INFORMACJE UZUPEŁNIAJĄCE dla Operatora Systemu Kontroli Dostępu:

podpis Wnioskodawcy lub Przedstawiciela                                                   

PGNiG TERMIKA SA ds. technicznych umowy

Akceptujący / Zatwierdzający                                                                                                            

Dyrektor Jednostki Organizacyjnej                                                                                   

PGNiG TERMIKA SA 

      

…………………………

podpis (pieczątka)

Termin obowiązywania - należy podać datę końcową obowiązywania umowy (do kiedy: dzień, miesiąc, rok).

podpis Przestawiciela                                    

ds. technicznych

jeśli dotyczy

…………………

POTWIERDZENIE ODBYCIA INSTRUKTAŻU BHP/PPOŻ/OŚ

…………………

Nazwa firmy Wnioskodawcy                                                  

(Generalnego Wykonawcy):
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 Przedstawiciel PGNiG TERMIKA SA                      

ds. technicznych umowy:

Dostęp do lokalizacji  - należy podać w jakiej lokalizacji pracownik będzie wykonywał pracę (np. Ec Siekierki, Ec Żerań, Ec Pruszków, C Kawęczyn, C Wola). Operator nada wtedy podstawowy schemat dostępowy do lokalizacji. W przypadku potrzeby rozszerzenia 

zakresu praw dostępowych dla pracownika, Przedstawiciel PGNiG TERMIKA SA ds. technicznych umowy wpisze w poz. "Informacje uzupełniające dla Operatora Systemu Kontroli Dostępu", jakie dodatkowe uprawnienia dostępowe należy temu pracownikowi dodać 

(np. wejście do bud. administracyjnego Ec Żerań).

Termin ważności przepustki  (nie może przekraczać 24 miesięcy od daty wystawienia wniosku Zapotrzebowania  lub potwierdzenia odbycia Instruktażu) - należy podać termin  (do kiedy: dzień, miesiąc, rok). 

Termin udzielonej gwarancjii serwisowej - należy podać datę końcową udzielonej przez Wykonawcę gwarancji / obsługi serwisowej, jeśli została określona w zapisach umowy podstawowej (do kiedy: dzień, miesiąc, rok). 


